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ISTEN AYRILIS NEDENi ARABULUCU VEYA
MAHKEME KARARLARINA UYGUN SEKILDE
DEGISTIRILEBILECEKTIR

OZET

Sigortaliligin; kidem tazminati veya ihbar tazminati 6denmeyecek sekilde isten ayrilis
nedeni bildirilerek sona ermesi akabinde arabuluculuk anlagsma belgesi veya mahkeme
karari ile isgiye, kidem tazminati veya ihbar tazminati 6denmesine yonelik karar veriimesi
durumunda sigortali isten ayriig nedeni, sigortali veya igverenin ilam niteligindeki
arabuluculuk anlasma belgesi veya mahkeme karari ile SGK’ ya muracaati uzerine ilgili
mahkeme veya arabuluculuk kararina uygun olan igten ayrilis nedeni ile degistirilecektir.

ISTEN AYRILIS BILDIRGESI DUZELTME / SILME iSLEMLERI

Sigortall isten ayrihg bildirgesinin, igverenler tarafindan verildikten sonra 10 gun iginde
silinmesi ve guncellenmesi islemi ile meslek adi ve kodu, CSGB is kolu ve sigortalinin adresi her
zaman e-sigorta yoluyla igverenler tarafindan guncellenebilmektedir.

isverenlerin isten ayrilig bildirgesinin verilme siresi gectikten sonraki diizeltme ve
guncelleme taleplerinin yapilabilmesi bakimindan, isverenin sundugu belgelerdeki isten ayrilis
tarihinin aylik prim ve hizmet belgesindeki bildirimle kontrol edilmesi, suphe ve tereddit olmamasi
halinde s6z konusu bildirgelerin dokum alindiktan sonra silinmesi, sigortali igsten ayrilig bildirgesinin
gun, prime esas kazang¢ ve isten c¢ikis tarihi bilgilerinin aylik prim ve hizmet belgesi SGK’ ya
verilmemigse isverenden temin edilerek, verilmig ve igverenin beyani ile uyumlu ise aylik prim ve
hizmet belgesinde bildirilen kayitlar esas alinarak dizeltilmesi, olusan idari para cezasinin silinen
isten ayrilig bildirgesinin verilme suresi icinde olmasi halinde komisyon karari ile kaldiriimasi
gerekmektedir.

Diger taraftan, isten ayrilis nedeni ve isten ayrilis tarihinin 10 gunlik streden sonra SGK
tarafindan duzeltiimesi halinde, igsizlik sigortasi 6denegi almak isteyen sigortalilara duzeltilen igten
ayrilig bildirgesi ile 4447 sayilh Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda somut belge ile (ihbar veya
kidem tazminatinin 6dendigini gdsterir bordro veya banka dekontu vs.) ISKUR’a miracaat etmesi
yonunde bilgi verilmektedir.
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Sigortalilarin isten ayrilis nedenine yonelik talepleri igverenle birlikte muracaat etmigse
degistirilecek, bunun disinda sigortali taleplerinde isten ayrilig nedeni ile ilgili herhangi bir degisiklik
yapilmamaktadir.

Yukaridaki hakumlere ilgili mevzuat boliminde agiklanan genelge ile agagidaki hukim
eklenmistir.

“Sigortalihgin; kidem tazminati veya ihbar tazminati 6denmeyecek sekilde isten ayrilig
nedeni bildirilerek sona ermesi akabinde arabuluculuk anlagsma belgesi veya mahkeme karari ile
isciye, kidem tazminati veya ihbar tazminati 6denmesine yonelik karar verilmesi durumunda
sigortali isten ayrilis nedeni, sigortali veya igverenin ilam niteligindeki arabuluculuk anlagma
belgesi veya mahkeme karari ile SGK’ ya muracaati Uzerine ilgili mahkeme veya arabuluculuk
kararina uygun olan isten ayrilig nedeni ile degistirilecektir.”

isverenlerin sigortali isten ayrilis bildirgesini kendilerine ait diger bir isyerinden sehven
verilmesine yonelik vermis oldugu dilekcelere istinaden aylik prim ve hizmet bildirgesinde
sigortalinin bir onceki aya iligkin galismasinin igverenin iddia ettigi sekilde oldugunun tespit
edilmesi halinde igyeri numarasi guncellenerek, bu duzeltmeden dolay! idari para cezasi
uygulanmamaktadir.
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