2787

HAKEME VE RESMi ARABULUCUYA BASVURMA
TUZUGU

Bakanlar Kurulu Kararmmin Tarihi : 17/5/1984, No: 84/8078
Dayandigi Kanunun Tarihi : 5/5/1983,  No: 2822
Yaymmlandig1 R. Gazetenin Tarihi : 16/6/1984, No: 18433
Yaymmlandigi Diisturun Tertibi . 5, Cildi: 23, S. 1670

BIRINCI BOLUM
Kapsam ve Deyimler

Kapsam

Madde 1 — (Degisik: 23/3/1989 - 89/13956 K.)

Yiiksek Hakem Kurulunun ¢aligma usul ve tarziyla ¢alismasina ve hizmetlerinin yiiriitilmesine, bagkan ve iiyeleri ile
kurulda gorevlendirilecek uzman ve raportdrlere 6denecek tazminata, naip, bilirkisi ve taniklara verilen iicretlere, menfaat
uyusmazliklarinda 6zel hakem incelemesinde uygulanacak usul hiikiimlerine, Resmi Arabuluculuk Teskilatinin kurulus ve
isleyisine, resmi arabuluculuk yapabileceklerin listesinin diizenlenmesine, resmi arabuluculara 6denecek iicretlerin alt ve iist
smirlariyla resmi arabuluculuk yapilan uyusmazliklarda taraflarin resmi arabuluculuk hesabina yatirmalar1 gereken iicretlere,
iicretlerden gider olarak kesilecek tutarlara ve iicretlerin banka faizlerinin kullanilmasina iligkin usul ve esaslar bu Tiiziikte
gosterilmigtir.

Deyimler

Madde 2 — (Degisik : 23/3/1989 - 89/13956 K.)

Bu Tiiziikte;

a) Bakanlik, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,

b) Bolge Miidiirliigii, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 bolge miidiirliigi,

¢) Kanun, 2822 sayili Toplu Is S6zlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu,

d) Gorevli makam, isyeri toplu is sdzlesmesi i¢in igyerinin bagh bulundugu, isletme toplu is sdzlesmesi igin igletme
merkezinin bulundugu bélge miidiirliigii, birden ¢ok bdlge miidiirliigiiniin yetki alanina giren isyerlerini kapsayacak toplu is
sozlesmesi i¢in Bakanlik,

e) Kurul, Yiiksek Hakem Kurulu,

f) Teskilat, Resmi Arabuluculuk Teskilati,

g) Arabulucu, resmi arabulucu,

h) Hesap, milli bir bankada agilacak olan resmi arabuluculuk hesabu,

anlaminda kullanilmigtir.

IKINCI BOLUM
Yiiksek Hakem Kurulunun Calisma Usul ve Tarziyla Calismasina ve
Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine fliskin Esaslar, Tazminat
ve Ucretler

Genel Sekreterlik

Madde 3 — Kurulun yazigsma ve uzmanlik hizmetleri, Kurul Bagkanina bagli Genel Sekreterlikge yiiriitiiliir. Genel
Sekreter, Kurul Bagkaninin Onerisi iizerine genel hiikiimlere gore atanir.

Uzman ve raportdrler, Kurul Baskaninin 6nerisi iizerine, Bagbakanlik¢a atanir ya da kamu kurum ve kuruluslarinda
caligmakta olanlar arasindan gorevlendirilirler.
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Isci ve isveren sendika ve konfederasyonlarnda caligmakta olanlar, Kurulda uzman ve raportér olarak
gorevlendirilemezler.

Genel Sekreterin Gérev ve Sorumlulugu

Madde 4 — (Degisik birinci fikra : 23/3/1989 - 89/13956 K.) Genel Sekreter, bu Tiiziikte verilen gorevleri yerine
getirir;bagvurularin uzman ve raportorlerce siiresi igerisinde incelenmesini, kararlarin ve yazilarin taraflara ve ilgililere
geciktirilmeksizin gonderilmesini saglar; personelin devam ve ¢aligmasini izler. Ayrica, Kurul Bagkaninin gbérev vermesi
halinde uzman ve raportdr olarak inceleme yapar.

Genel Sekreter, gorevlerinden dolayi, Kurul Bagkanina karsi sorumludur.

Imza yetkisi

Madde 5 — Kuruldan taraflara, ilgili makamlara ve kisilere teblig edilecek ve gonderilecek yazilar, Kurul Bagkan,
yetki vermesi halinde, Genel Sekreterce imzalanr.

Idari ve Mali Isler Biirosu

Madde 6 — Kurulun yazi, kayit, dosya, arsiv, hesap ve diger biiro isleri, Idari ve Mali Isler Biirosunca yiiriitiiliir.

Personelin gorev ve sorumlulugu

Madde 7 — Kurulda gorevli personel verilen igleri siiresi i¢inde yerine getirmekle yiikimlidiir.

Gorevliler, Kuruldaki gorlismeler ve taraflarin durumlariyla ilgili bilgileri, yetkililer disinda, kimseye agiklayamazlar.
Bu yasaklar, personelin Kuruldaki gérevi sona erdikten sonra da devam eder.

Basvurular iizerine yapilacak iglem

Madde 8 — (Degisik : 23/3/1989 - 89/13956 K.)

Yiiksek Hakem Kuruluna yapilan bagvurular, Kurul Bagkaninca, Bagkanin yetki vermesi halinde Genel Sekreterce 6n
incelemesi yapilmak iizere uzman ve raportdrlere havale edilir. Genel Sekreter yapilan basvurular hakkinda Kurul Bagkanina
bilgi verir.

Giindemin hazirlanmasi

Madde 9 — Kurulun giindemi, bagvuru sirasina gore, Genel Sekreterce hazirlanarak toplantidan 6nce Kurul
Baskanina sunulur.

Kurul, giindemde degisiklik yapabilir.

Kurulun toplanmast ve kararlar

Madde 10 — Kurul Bagkani, bagvurularin alindigi giinden baslayarak alt1 is giinii iginde Kurulu toplantiya gagirir.

Kurul, iiyelerinin tamaminin katilmasiyla, Bagkanca belirlenen giin ve saatte toplanir. Ancak, Baskan harig,
iiyelerden ikisinin katilmamast toplantiya engel olmaz. Oziirlii ya da izinli olan Baskan ve iiyelerinin yerini, yedek baskan ve
ayn1 gruptan yedek iiyelerden biri alir. Kararlar oygokluguyla verilir. Oylarin esitligi halinde, Bagkanin bulundugu taraf
¢ogunlugu saglamig sayilir.

Kurul goriismeleri gizli tutulur. Kararlarin 6zeti ve azinlikta kalanlar, karar defterine yazilir ve bagkan ve iiyelerce
imzalanir.

On inceleme

Madde 11 — Uzman ve raportorler, kendilerine havale edilen bagvurulari, 6nce, ehliyet, yetki ve siire yoniinden
inceler ve {i¢ is gilinii i¢inde diizenleyecekleri raporu, Kurula sunulmak iizere, Genel Sekretere verirler.

Esastan inceleme

Madde 12 — ilk inceleme sonunda, Kurulca, basvurunun esastan incelenmesine karar verilirse, uzman veya
raportdrlerce, basvurunun mevzuata uygun olup olmadigi, ayrica, isletmenin ve Ulkenin iginde bulundugu ekonomik durum,
gecinme indeksleri, fiilen O6denmekte olan icretler, benzeri isyerlerindeki
ucretler, diger caligma kosullart ve gelir unsurlar1 gibi hususlardan Kurulca gerekli gorii lenleri iceren ve belirlenen siire
i¢inde hazirlanan rapor, Kurula sunulmak tizere Genel Sekretere verilir.
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Karar verme siiresi
Madde 13 — Kurul, tesmile iligkin istisari goriis bildirme digindaki islerde, yapacagi ilk toplant1 giiniinden baglayarak

en geg iki ay i¢inde kesin kararini verir.

Kararlarda yer alacak hususlar

Madde 14 — Kurul kararlar1 ve varsa azinlhik goriisleri, gerekgeli olarak yazilir. Kararlarda asagidaki hususlar yer alir:
a) Kurul bagkaniyla iyelerin adlari, soyadlari ve imzalari,

b) Kararin tarih ve numaras,

¢) Bagvuruda bulunanlarla busvuru nedeni,

d) Uyumazligin taraflari,

e) Uyusmazlhigimn ¢iktig1 isyerinin tinvan ve adresi,

f) Kararin yiiriirliik siiresi (baslangic ve bitis tarihi).

Kararlarn niteligi
Madde 15 — Yiiksek Hakem Kurulunun menfaat uyusmazliklarina iliskin kararlari kesindir ve toplu is s6zlesmesi

hitkmiindedir.

Tazminat ve iicretler

Madde 16 — (Degisik: 14/5/1996 - 96/8192 K.)

Her toplant1 giinii i¢in Kurul Bagkanina 1100,iiyelere 1000, kurulda gorevli uzman ve raportorlere her ¢alisma giinii
i¢cin 700 gosterge sayisinin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 154 {incii maddesi geregince biitce kanunlarinda Devlet
memurlart ayliklari i¢in belirlenen katsayiyla carpilmasi sonucunda bulunacak miktarda tazminat 6denir.

Kurulca naip olarak gorevlendirilenlere her giin i¢in 500 gosterge sayisinin yukarida sozii edilen katsayiyla
¢arpilmasi sonucunda bulunacak miktarda iicret 6denir.

Bilgi ve goriislerini sozlii ve yazili olarak bildirmeleri istenen bilirkisilere 500, taniklara 400 gdsterge sayisinin
birinci fikrada sozii edilen katsayiyla ¢arpilmast sonucunda bulunacak miktarda ticret 6denir.

Giderlerin karsilanmasi
Madde 17 — Kurulun giderleri, demirbas ve kirtasiye gereksinimi, Bakanlik biitcesinden kargilanir.
UCUNCU BOLUM
Menfaat Uyusmazliklarinda Ozel Hakem Incelemesinde Uygulanacak
Usul Hiikiimleri

Ozel hakeme bagvurma
Madde 18 — Menfaat uyusmazliklarinda, 6zel hakeme basvurma hususunda yazili olarak anlasan taraflar, uyusmazlik

konulartyla bunlara iliskin 6nerilerini, sectikleri 6zel hakeme bildirirler.

Ozel hakemin yapacag inceleme

Madde 19 — (Degisik birinci fikra : 23/3/1989 - 89/13956 K.) Ozel hakem, 18 inci maddeye gére yapilan
bildirimden itibaren alt1 ig giinii icinde uyusmazlig1 incelemeye baslar ve kimligiyle incelemeye basladig tarihi belirten bir
yaziyl, taraflarca yapilan yazili anlasmamin bir 6rnegini de ekleyerek bu siire iginde gérevli makama gonderir.

Ozel hakem, uyusmazligin ¢oziimiiyle ilgili olarak taraflarin ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine bagvurabilir;
taraflardan gerekli gordiigii belgeleri isteyebilir.
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Ozel hakemin karar verme siiresi ve iicreti

Madde 20 — (Degisik birinci fikra : 23/3/1989 - 89/13956 K.) Ozel hakem, uyusmazligi incelemeye basladig
tarihten itibaren otuz giin i¢inde kararini verir ve karart yazili olarak alt1 is giinii iginde taraflara ve gérevli makama, alindi
belgesi karsiliginda verir ya da iadeli taahhiitlii olarak génderir.

Aksi kararlagtirilmadikga, 6zel hakem {icreti, taraflarca esit olarak ddenir.

Kurulun ozel hakemliginde tazminat ve iicretler

Madde 21 — (Degisik : 17/2/1997 - 97/9176K.)

Taraflar, 6zel hakem olarak Yiiksek Hakem Kurulu'nu segtikleri takdirde, 16 nc1 maddede Ongériilen tazminat
tutarindaki 6zel hakem iicretini tebligden itibaren ii¢ isgiinii iginde Yiiksek Hakem Kurulu Baskanligi adina milli bir bankada
acilacak hesaba yatirirlar.

DORDUNCU BOLUM
Resmi Arabuluculuk Teskilatinin Kurulus ve Isleyisiyle Resmi Arabuluculuk
Yapabileceklerin Listesinin Diizenlenmesi

Teskilatin kurulusu
Madde 22 — Resmi Arabuluculuk Tegkilati, Caligma Genel Midiirliigiine bagh Resmi Arabuluculuk Daire
Bagkanligiyla Segici Kurul ve resmi arabuluculardan olusur.

Resmi Arabuluculuk Daire Baskanlig
Madde 23 — Resmi Arabuluculuk Daire Bagkanligi, Secici Kurulun raportérliik hizmetlerini, resmi arabuluculara
yapilacak 6demeleri karsilamak iizere olusturulacak fona iligkin islemleri ve diger biiro hizmetlerini yiiriitiir.

Resmi Arabulucular Segici Kurulu

Madde 24 — Resmi arabuluculuk yapabilecek olanlar, Resmi Arabulucular Segici Kurulunca belirlenir.

Secici Kurul, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakaninin bagkanliginda;

a) (Degisik : 23/3/1989 - 89/13956 K.) Miistesar veya Yardimcisi,

b) Calisma Genel Miidiirii,

¢) Universitelerin is hukuku, sosyal politika, endiistri iliskileri ve iktisat 6gretim iiyeleri arasindan Yiiksekogretim
Kurulunca segilen bir iiye,

d) En ¢ok iiyeye sahip is¢i konfederasyonu yonetim kurulunca segilen iki iiye,

e) (Degisik : 23/3/1989 - 89/13956 K.) En ¢ok iiyeye sahip isveren konfederasyonu yonetim kurulunca biri kamu
igverenlerinden olmak iizere segilecek iki liyeden olusur.

(Degisik : 23/3/1989 - 89/13956 K.) Segimle gelen tiyelerin gorev siireleri ti¢ yildir, yeniden segilebilirler; her bir
iiye i¢in iki yedek tiye segilir.

(Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) Herhangi bir nedenle gorevi sona eren iiyenin yerine segilen iiye kalan siireyi
tamamlar.

Bakanin toplantiya katilmamasi halinde, Segici Kurula, Miistesar bagkanlik eder. Segici Kurul iiyelerinin izinli veya
0ziirli olmalari halinde, toplantiya, yerlerine bakan gorevliler ya da yedek tiyeler katilir.

Segici kurulun toplanmasi ve kararlar

Madde 25 — Segici Kurul, Bakanlik¢a yapilan ¢agri tizerine toplanir. Toplantinin yer, giin ve saati, toplanti tarihinden
once iiyelere bildirilir.

Secici Kurul, Bagkan disinda en az bes iiyenin katilmasiyla toplanir. Kararlar ¢gogunlukla verilir. Oylarin esitligi
halinde, Bagkanin bulundugu taraf cogunlugu saglamis sayilir. Kararlar, karar defterine yazilarak Baskan ve iiyelerce
imzalanir.
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Resmi arabulucularin nitelikleri

Madde 26 — Resmi arabulucularda asagidaki nitelikler aranir:

a) Tiirk vatandasi olmak,

b) Medeni ve siyasi haklari tam olarak kullanma ehliyetine sahip olmak,

c) (Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin A-5 inci fikrasinda
ongoriilen genel kosullar1 tagimak,

d) Siyasi partilerin organlarinda gorevli olmamak,

e) (Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) Sendika subesi, sendika ve konfederasyonlarda herhangi bir suretle gérevli
bulunmamak.

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda gérevli bulunmamak (Yiiksekogretim Kanunu hitkiimleri saklidir),

g) (Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) Hukuk, sosyal politika, endiistri iligkileri, iktisat ve isletme 6grenimi yapilan en
az dort yillik bir yiiksek6gretim kurumunu bitirmis ve is¢i-igveren iligkileri alaninda en az bes yil ¢alismig olmak veya diger

yiiksekdgretim kurumlarimi bitirmis ve kamu kurum ve kuruluslarinda en az 10 yil is hukukuyla ilgili gorevlerde calismig
olmak.

Resmi arabulucularin se¢imi ve listenin diizenlenmesi

Madde 27 — (Degisik: 23/3/1989 - 89/13956 K.)

Secici Kurul, her bolgede gorev yapacak resmi arabulucu sayisini Onceden belirler; bu say1 ihtiyaca gore
degistirilebilir.

(Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) Resmi Arabuluculuk Dairesi, bu Tiiziik geregince, arabulucularda aranan

niteliklerle Segici Kurula yapilacak bagvurularin seklini, son bagvuru tarihini ve se¢ilecek arabulucu sayisini se¢im tarihinden
en az bir ay 6nce, Resmi Gazete'de ilan eder.

Resmi arabulucular, istekleri de gozoniinde bulundurularak bolge miidiirliikleri goérev alanlarindan en ¢ok iki bolgede
gorevlendirilir. Thtiyac halinde, en yakin bdlge miidiirliigii alani i¢in basvuranlardan igiincii bélge icin de gérevlendirme
yapilabilir. Ancak, istek olmayan bolge miidiirliikleri i¢in de bagvurular arasindan Segici Kurulca gorevlendirme yapilir.

(Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) Se¢ici Kurul, bagvuranlarin durumlarmi inceleyerek resmi arabuluculuk
yapabilecekleri Aralik ay1 iginde secer. Resmi arabulucular 31 Aralik tarihinde goreve baslarlar.

Secici Kurul, bagvurularin durumlarini inceleyerek resmi arabuluculuk yapabilecekleri seger.

Segilen resmi arabulucularin adlart Resmi Gazete'de ilan edilir. Ayrica bolge miidiirliikklerinin bulundugu yerlerdeki
is mahkemelerine bildirilir Resmi arabulucularin gorev siiresi {i¢ yildir; yeniden segilebilirler. Niteliklerini yitirenlerin resmi
arabuluculuk sifatlari sona erer.

Resmi arabulucularin gérevlendirilemeyecegi uyusmazhklar

Madde 28 — Sendika iiyesi veya sendikada goérevli olanlar, sendikanin taraf oldugu, isveren veya isverene ait
igyerlerinde gorevli bulunanlarla da igverenin taraf oldugu uyusmazliklarda resmi arabuluculuk yapamazlar.

(Ek: 23/3/1989 - 89/13956 K.) Yukaridaki fikra hiikkmiine aykiri olarak resmi arabulucu segilenler kendilerine
yapilan tebligden sonraki ii¢ is giinii icinde gorevi iade i¢gin mahkemeye veya gorevli makama bagvurmak zorundadir.
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BESINCi BOLUM
Resmi Arabuluculara Odenecek Ucretlerle Resmi Arabuluculuk Icin
Taraflarin Hesaba Yatirmalar: Gereken Ucretler @

Arabulucu iicretinin sinirt ve iicretin saptanmasi
Madde 29 — (Degisik: 23/3/1989 - 89/13956 K.)

Resmi arabulucuya odenecek iicretin belirlenmesi icin, uyusmazliin Onemi, igyeri ve calisan is¢i sayisi,
uyusmazlikla ilgili maddelerin ¢oklugu ve ¢dziim siiresi, kapsami ve niteligi gibi unsurlar gézoniinde bulundurularak
arabulucuyu gorevlendiren mahkeme veya gorevli makamca;

a) (Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) Isyeri uyusmazliklarinda alt smir 5000, iist smir 10.000,

b) (Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) Isletme uyusmazliklarinda alt smir 15.000 iist simr 20.000,

c) (Degisik: 17/2/1997 - 97/9176 K.) Birden fazla bolge miidiirliigii gérev alani igerisine giren igyerlerini kapsayacak
toplu is sozlesmesi uyusmazliklarinda alt siir 20.000, iist sinir 25.000,

olmak {izere bir gosterge saptanir.

Ucret, saptanan gostergenin, 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 154 iincii maddesi geregince biitce
kanunlarinda Devlet memurlari ayliklari i¢in gdsterilen katsayiyla ¢arpimu suretiyle belirlenir.

Resmi arabulucularinbildirilmesi

Madde 30 — Mahkeme, gorevlendirdigi resmi arabulucuyu ve buna takdir ettigi ticreti, isyerinin bagli bulundugu
bolge calisma miidiirliigiine ve Bakanliga, uyusmazlik konusu toplu is sdzlesmesi birden ¢ok bolge caligma miidiirliigiiniin
yetki alanina giren isyerlerini kapsiyorsa, yalnizca Bakanliga bildirir.

Taraflarin fona odemeleri gereken iicretler

Madde 31 - (Degisik: 23/3/1989 - 89/13956 K.)

Arabulucunun mahkemece veya gorevli makamca gorevlendirilmesinden sonra taraflar, Bakanlik¢a belli edilecek
milli bir bankadaki hesaba yazinin alindigi tarihten baglayarak ii¢ is giinii iginde, bu Tiiziiglin 29 uncu maddesi uyarinca
belirlenmis olan ticretten paylarina diisen kismin1 yatirarak makbuzunu Resmi Arabuluculuk Daire Baskanligina gonderirler.

Taraflarin hesaba yatirmalar1 gereken {icretler i¢in Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca diizenlenen belgeler,
Icra ve Iflas Kanununun 68 inci maddesinde sayilan belgeler hiikmiinde olup, bu iicretlerin takip ve tahsilinde kamu
alacaklarinin takip ve tahsiline iligkin esaslar uygulanir.

Gorevli makam veya mahkemelerce 29 uncu madde geregince belirlenen iicretten % 7 oraninda gider pay: kesilir.

Resmi arabulucu iicretinin 6denmesi

Madde 32 - (Degisik: 23/3/1989-89/13956 K.)

Resmi arabulucunun {icreti, gérevinin sona erdiginin, gérevli makamca, Resmi Arabuluculuk Daire Bagkanligina
bildirilmesi iizerine, taraflarin hesaba yatirdiklar1 tutardan % 7 oraninda gider pay1 kesildikten sonra hesaptan ddenir.

Arabulucuya, taraflara toplanti i¢in yaptigi c¢agriya kadar anlagmaya varilmasi ve tutanagin kendisine
verilmesi halinde, takdir edilen iicreti agmamak {izere, sadece gorevi nedeniyle yaptig1 belgeye dayali yol giderleriyle
6245 sayili Harcirah Kanununa gore birinci derece kadroda en yiliksek gostergeli Devlet memuru i¢in 6ngoriilen miktarda
giindelik 6denir. Ara bulucuya 6denen tutarla bunun % 7 si oraninda gider pay1 kesildikten sonra kalan miktar taraflara geri
verilir.

(1) Bu boliim bashgi23/3/1989 giin ve 89/13956 sayili Kararname ile degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Kanunun 69 uncu maddesinde belirtilen hallerde, resmi arabulucuya iicret 6denmez.

Hesabwn kullanilmasi
Ek Madde 1 — (Ek : 23/3/1989 - 89/13956 K.)

Hesapta biriken gider paylar1 ve olusacak faizler hizmetin verimli yiiriitilmesi i¢in yapilacak yillik egitim
programlarinin gergeklesmesinde ve hizmetingerektirdigi harcamalarda kullanilir.

Gider paylar1 ve faiz gelirlerinin yukaridaki esaslar gézoniinde bulundurularak kullanilacag: yerler ve isler, Calisma
Genel Midiirliigiiniin onerisi izerine Bakanlik onay1yla belirlenir.

Calisma Genel Miidiirli, Calisma Genel Midiir Yardimcist ve Resmi Arabuluculuk Daire Baskanindan ikisinin
imzas1 olmadan hesaptan para ¢ekilemez.

Odemeler harcama belgeleri karsihginda yapilir.
Hesabin defter ve kayitlar1 Resmi Arabuluculuk Daire Bagkanliginca tutulur.
ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Gegici Madde 1 — 7 Aralik 1983 giinlinden sonraki caligmalari igin, Kurul Bagkaninin, iiyelerin, uzman ve
raportdrlerin tazminatiyla naip, bilirkisi ve tanik ticretleri, bu Tiiziigiin 16 nc1 maddesi hiikkiimlerine gére 6denir.
Gegici Madde 2 — (Ek : 23/3/1989 - 89/13956 K.)
Bu Tiiziiglin yayimindan Once olusturulan Segici Kurul iiyelerinden segimle gelenlerin gérevleri ii¢ yil
tamamlanincaya kadar devam eder.
Gegici Madde 3 — (Ek : 23/3/1989 - 89/13956 K.)
Bu Tiiziiglin yayimindan dnce seg¢ilmis bulunan resmi arabulucular, gérevlerine segildikleri caligma alanlarinda gérev
stireleri sonuna kadar devam ederler.
Gegici Madde 4 — (Ek : 23/3/1989 - 89/13956 K.)
Tiziigiin yirirliige girdigi tarihten itibaren, arabuluculara yapilacak 6demelerden, gorevlendirme tarihine
bakilmaksizin 31 inci maddede belirtilen % 7 oranindaki gider payi kesilir.
Gegici Madde 5 — (Ek: 17/2/1997 - 97/9176 K.)

Bu Tiiziiglin yayimindan once se¢ilmis bulunan resmi arabulucularin gorev siireleri, secildikleri gorev alanlarinda,
31/12/1999 tarihine kadar devam eder.

Yiiriirliik

Madde 33 — 5/5/1983 giinlii 2822 sayil1 Toplu Is S6zlesmesi, Grev ve Lokavt Kanununun 59 ve 65 inci maddelerine
gore hazirlanmig ve Danistayca incelenmis olan bu Tiiziik hiikiimleri, Resmi Gazete'de yayimi giiniinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 34 — Bu Tiiziik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytiriitiir.



17/5/1984 TARIH VE 84/8078 SAYILI BAKANLAR KURULU KARARI ILE
YURURLUGE KONULAN TUZUGE EK VE DEGISIKLIK GETIREN TUZUKLERIN
YURURLUGE GiRiS TARIHLERINi GOSTEREN CiZELGE

Ek ve Degisiklik Getiren Tiiziigi Yiirirliige Koyan Kararnamenin

Farkh Tarihte
Yiiriirliige Giren Yiiriirliige
Tarihi Numarasi Maddeler Giris Tarihi
23/3/1989 89/13956 - 17/4/1989
14/5/1996 96/8192 - 27/5/1996
17/2/1997 97/9176 - 1/5/1997




